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Uchwała nr 1679/26 

Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

z dnia 27 lipca 2026 r. 

w sprawie nabycia obligacji skarbowych 

 

Zarząd Główny Społecznego Towarzystwa Oświatowego działając na podstawie art. 29 ust. 2 pkt 7 

statutu STO postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Zarząd Główny STO wyraża zgodę na nabycie 12.000 sztuk trzymiesięcznych obligacji skarbowych o 

oprocentowaniu stałym na łączną kwotę 1.200.000 zł. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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Uchwała nr 1680/26 

Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

z dnia 20 sierpnia 2026 r. 

w sprawie przyjęcia Polityki bezpieczeństwa danych osobowych Społecznego Towarzystwa 

Oświatowego. 

 

Zarząd Główny Społecznego Towarzystwa Oświatowego, działając na podstawie art. 29 ust. 2 pkt 3 

statutu Społecznego Towarzystwa Oświatowego w związku z art. 24 i 32 rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, uchwala, co następuje: 

§ 1. 

1. Przyjmuje się Politykę bezpieczeństwa danych osobowych Społecznego Towarzystwa 

Oświatowego w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

2. Polityka bezpieczeństwa, o której mowa w ust. 1, nie ma zastosowania do samodzielnych kół 

terenowych Społecznego Towarzystwa Oświatowego oraz szkół i placówek przez nie 

prowadzonych, za wyjątkiem przetwarzania danych osobowych przy użyciu portalu 

członkowskiego oraz związanych z tym portalem kont poczty elektronicznej.  

3. Upoważnia członka Zarządu Głównego STO pana Zbigniewa Walickiego, do podejmowania decyzji 

w sprawach dotyczących przetwarzania i ochrony danych osobowych, w tym do zatwierdzania 

nowych edycji oraz aneksów do ww. Polityki oraz wykonywania obowiązków i uprawnień Prezesa 

STO określonych w ww. Polityce.   Upoważnienie obowiązuje do odwołania, jednak nie dłużej niż 

do czasu zakończenia pełnienia funkcji w Zarządzie Głównym STO. 

4. Traci moc uchwała Zarządu Głównego STO nr 1412/19 z dnia 16 marca 2019 r. w sprawie przyjęcia 

Polityki bezpieczeństwa danych osobowych Społecznego Towarzystwa Oświatowego.  

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem uchwalenia. 
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Polityka bezpieczen stwa danych osobowych 
Społecznego Towarzystwa Os wiatowego  

1 Wstęp 

1. Polityka bezpieczeństwa danych osobowych jest elementem porządku i organizacji pracy w 

Społecznym Towarzystwie Oświatowym (dalej: STO). Naruszenie jej postanowień może być 

podstawą do pociągnięcia do odpowiedzialności porządkowej, cywilnej lub karnej.   

2. O ile nie zostanie to inaczej uregulowane, postanowienia polityki bezpieczeństwa danych 

osobowych oraz tworzonych na jej podstawie dokumentów wykonawczych są stosowane 

odpowiednio w celu ochrony innych przetwarzanych w STO informacji prawnie chronionych oraz 

innych informacji mających istotne znaczenie dla STO. 

2 Zakres 

1. Niniejsza polityka dotyczy przetwarzania danych osobowych przez członków władz STO, 

pracowników i współpracowników STO. Tam gdzie mowa jest o pracownikach lub 

współpracownikach należy rozumieć przez to również osoby wykonujące na rzecz STO usługi na 

podstawie umów cywilnoprawnych, wolontariuszy, praktykantów itp. 

2. Niniejsza polityka dotyczy przetwarzania danych osobowych w formie papierowej oraz 

elektronicznej -  na informatycznych nośnikach danych oraz w systemach informatycznych. 

3. Niniejsza polityka dotyczy przetwarzania danych osobowych, których administratorem jest STO, 

jak również przetwarzania danych osobowych powierzonych STO. 

4. Niniejsza polityka nie ma zastosowania do przetwarzania danych osobowych w Samodzielnych 

Kołach Terenowych, za wyjątkiem przetwarzania danych osobowych przy użyciu portalu 

członkowskiego oraz związanych z tym portalem kont poczty elektronicznej. 

3 Dokumentacja systemu ochrony danych osobowych 

1. Politykę bezpieczeństwa danych osobowych zatwierdza Zarząd Główny STO.  

2. Zarząd Główny STO może w drodze uchwały wyznaczyć spośród swojego grona osobę 

upoważnioną do podejmowania decyzji w sprawach dotyczących przetwarzania i ochrony danych 

osobowych, w tym do zatwierdzania nowych edycji oraz aneksów Polityki bezpieczeństwa danych 

osobowych. O ile uchwała nie stanowi inaczej, obowiązki i uprawnienia Prezesa STO określone w 

niniejszej Polityce przejmuje osoba wskazana w uchwale. 

3. Inne dokumenty określające zasady przetwarzania danych osobowych przez STO, skierowane do 

członków władz STO i pracowników, może zatwierdzać Prezes STO.  

4. Dokumenty skierowane wyłącznie do pracowników STO oraz dokumenty dotyczące systemów 

informatycznych eksploatowanych w STO może zatwierdzać Dyrektor Biura STO.  

5. Dokumentację systemu ochrony danych osobowych, w tym dokumentację systemów 

informatycznych służących przetwarzaniu danych osobowych w STO, opracowuje, utrzymuje, 

udostępnia i nadzoruje Dyrektor Biura STO.  
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4 Podstawowe zasady przetwarzania danych osobowych 

4.1 Szacowanie ryzyka i wdrażanie zabezpieczeń 

1. Dyrektor Biura STO prowadzi i aktualizuje szacowanie ryzyka. W szacowaniu ryzyka udział bierze 

Dyrektor Biura STO, Inspektor Ochrony Danych (IOD), Administrator Systemów Informatycznych 

(ASI) oraz inne osoby, stosownie do potrzeb. 

2. Wyniki szacowania ryzyka są przedstawiane Zarządowi Głównemu STO przez Dyrektora Biura STO 

a następnie, z uwzględnieniem uwag zgłoszonych przez Zarząd Główny, zatwierdzane przez 

Dyrektora Biura STO.  

3. Na podstawie zatwierdzonych wyników szacowania ryzyka Dyrektor Biura STO sporządza projekt 

planu postępowania z ryzykiem.   

4. Plan postępowania z ryzykiem zatwierdzają łącznie Prezes STO i Skarbnik ZG STO.   

5. Szacowanie ryzyka jest poddawane przeglądowi oraz w razie potrzeby aktualizowane co najmniej 

raz w roku, w pierwszym kwartale, oraz po każdej istotnej zmianie w sposobie przetwarzania 

danych osobowych a także po każdym naruszeniu ochrony danych osobowych lub poważnym 

incydencie. 

6. Dyrektor Biura STO nadzoruje wdrożenie planu postępowania. 

7. W ramach szacowania ryzyka Dyrektor Biura STO utrzymuje wykaz zabezpieczeń.  

8. Dyrektor Biura STO odpowiada za wdrożenie, bieżące zarządzanie i nadzór nad zabezpieczeniami 

fizycznymi i technicznymi . 

9. Administrator Systemów Informatycznych oraz administratorzy systemów odpowiadają za 

wdrożenie, bieżące zarządzanie i nadzór nad zabezpieczeniami w podległych im systemach 

informatycznych. 

4.2 Zasady zarządzania systemami informatycznymi 

1. Dyrektor Biura STO utrzymuje wykaz eksploatowanych systemów informatycznych.  

2. Dla poszczególnych systemów mogą być wyznaczeni administratorzy tych systemów. Domyślnie 

administratorem każdego eksploatowanego systemu jest ASI.  

3. Administratora Systemów Informatycznych oraz administratorów systemów wyznacza Dyrektor 

Biura STO. 

4. Administrator systemu utrzymuje wykaz haseł administracyjnych niezbędnych do zarządzania 

systemem. Hasła administracyjne deponuje u dyrektora Biura STO po każdej ich zmianie. 

5. Administrator systemu zarządza kontami i uprawnieniami użytkowników w systemie. Konta i 

uprawnienia nadaje, zmienia i odbiera na udokumentowane polecenie Dyrektora Biura STO. 

Administrator systemu utrzymuje ewidencję użytkowników systemu. 

6. Przy nadawaniu uprawnień stosuje się zasadę minimalizacji uprawnień. Przy zakładaniu kont 

stosuje się zasadę imiennych kont. 

7. Zasady bezpiecznego korzystania z systemów informatycznych są określone w Regulaminie 

bezpieczeństwa danych osobowych. 

8. Szczegółowe zasady zarządzania systemami informatycznymi mogą być określone w 

dokumentach wykonawczych: instrukcjach, procedurach lub wytycznych. 

4.3 Miejsce przetwarzania danych osobowych 

1. Miejscem przetwarzania danych osobowych są lokale użytkowane przez STO.  
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2. Przetwarzanie danych osobowych może również odbywać się w miejscach, w których odbywają się 
organizowane przez STO szkolenia, konferencje i inne wydarzenia, a także w miejscach, w których 
prowadzą działalność usługodawcy świadczący usługi na rzecz STO.  

3. Przetwarzanie danych osobowych w urządzeniach przenośnych (laptopach, tabletach, 
smartfonach, w tym prywatnych)  lub w innych miejscach niż wskazane w pkt 1 i 2 może być 
prowadzone za zgodą Dyrektora Biura STO. Nie dotyczy to przetwarzania danych osobowych przez 
członków władz STO.  

4.3.1 Upoważnienia i uprawnienia 

1. Członkowie władz STO (członkowie Zarządu Głównego, Głównej Komisji Rewizyjnej, Sądu 

Koleżeńskiego oraz Rzecznik Dyscyplinarny) są upoważnieni, w okresie pełnienia swoich funkcji, 

do przetwarzania danych osobowych we wszystkich zbiorach i czynnościach przetwarzania, z 

zachowaniem zasad wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów oraz dokumentacji 

systemu ochrony danych osobowych w STO. Za zgodność przetwarzania z obowiązującymi 

przepisami oraz bezpieczeństwo przetwarzanych przez siebie danych osobowych członkowie 

władz STO ponoszą osobistą odpowiedzialność.  

2. Dyrektor Biura STO jest upoważniony do przetwarzania danych osobowych we wszystkich 

zbiorach i czynnościach przetwarzania danych osobowych oraz do wydawania i odbioru w 

imieniu administratora danych upoważnień do przetwarzania danych osobowych. 

3. Dyrektor Biura STO prowadzi ewidencję upoważnień. W ewidencji uwzględnia się osoby, których 

upoważnienie wynika z niniejszej polityki. 

4. O każdej zmianie tj. wydaniu, odebraniu lub zmianie zakresu upoważnienia Dyrektor Biura STO 

informuje – w niezbędnym zakresie – Administratora Systemów Informatycznych,  właściwych 

administratorów systemów oraz, jeśli jest to celowe, członków władz STO oraz pozostałych 

pracowników.  

5. Administratorzy systemów niezwłocznie wprowadzają zmiany w nadanych uprawnieniach 

wynikające z nadania, odbioru lub zmiany zakresu upoważnienia.  

4.3.2 Rejestrowanie czynności przetwarzania 

1. Inspektor Ochrony Danych prowadzi Rejestr czynności przetwarzania oraz Rejestr kategorii 

czynności przetwarzania na podstawie informacji przekazywanych mu przez Dyrektora Biura STO. 

2. Inne rejestry i wykazy niezbędne do spełnienia zasady rozliczalności prowadzone są przez osoby 

wyznaczone przez Dyrektora Biura STO. Nadzór nad prowadzeniem tych rejestrów pełni 

Inspektor Ochrony Danych. 

4.3.3 Polecenie przetwarzania danych osobowych 

1. Pracownicy posiadający upoważnienie mogą przetwarzać dane osobowe tylko w zakresie tego 

upoważnienia oraz tylko na podstawie wydanego polecenia przetwarzania.  

2. Poleceniem przetwarzania jest m.in. umieszczenie pracownika (lub jego komórki organizacyjnej, 

stanowiska lub funkcji) w Rejestrze czynności przetwarzania lub Rejestrze kategorii czynności 

przetwarzania lub wpisanie czynności przetwarzania danych do zakresu obowiązków albo umowy 

lub każde inne polecenie wydane przez administratora danych lub przełożonego, do wykonania 

którego niezbędne jest przetwarzanie danych osobowych. 

4.3.4 Zasady przetwarzania danych osobowych 

1. Wszelkie nowe czynności przetwarzania danych osobowych oraz wszelkie zmiany w już 

prowadzonych czynnościach zbierania danych osobowych muszą być planowane i projektowane z 
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uwzględnieniem zasad określonych w RODO (m.in. zasady legalności, minimalizacji danych, 

ograniczenia czasu przechowywania, rozliczalności, uwzględnienia ochrony danych w fazie 

projektowania oraz domyślnej ochrony danych). W szczególności należy określić cel (cele) oraz 

podstawę prawną przetwarzania 

2. Wszelkie nowe czynności przetwarzania danych osobowych oraz wszelkie zmiany w już 

prowadzonych czynnościach przetwarzania danych osobowych muszą być uzgodnione z 

Dyrektorem Biura STO i skonsultowane z Inspektorem Ochrony Danych.  

3. Dla każdej czynności przetwarzania wyznaczany jest Administrator Czynności Przetwarzania 

(ACP). Domyślnie Administratorem każdej czynności przetwarzania jest Dyrektor Biura STO. 

4. Administratora Czynności Przetwarzania wyznacza – dla czynności przetwarzania prowadzonych 

w strukturach Biura STO - Dyrektor Biura STO, a w pozostałych przypadkach – Prezes STO. 

5. Wyznaczenie ACP jest dokumentowane. Zapisy o wyznaczeniu ACP archiwizuje Dyrektor Biura 

STO.  

6. W przypadku oparcia przetwarzania o zgodę osoby, której dane dotyczą, ACP opracowuje, 

dokumentuje oraz przedstawia Dyrektorowi Biura STO do zatwierdzenia sposób zbierania zgód, w 

tym sposób ich dokumentowania lub wykazania ich posiadania w inny sposób, oraz sposób 

wycofania zgody i podejmowane w takim przypadku działania. 

7. W przypadku oparcia przetwarzania o przesłankę uzasadnionego prawnie interesu 

administratora lub osoby trzeciej, ACP opracowuje, dokumentuje oraz przedstawia Prezesowi 

STO do zatwierdzenia ocenę nadrzędności interesów administratora lub osoby trzeciej nad 

prawami i wolnościami osób, których dane dotyczą.   

8. Administrator Czynności Przetwarzania opracowuje i dokumentuje sposób implementacji 

procedur obsługi żądań realizacji praw osób, których dane dotyczą oraz sposób implementacji 

procedur usuwania danych. 

9. Wszelkie zmiany w stosowanych klauzulach informacyjnych zatwierdza Administrator Czynności 

Przetwarzania po konsultacji z Inspektorem Ochrony Danych. Wzór nowej klauzuli Administrator 

Czynności Przetwarzania przekazuje Dyrektorowi Biura STO. Wzorcowe oraz aktualnie 

obowiązujące klauzule udostępnia oraz archiwizuje Dyrektor Biura STO. 

10. Przed pozyskaniem nowych danych osobowych bezpośrednio od osoby, której dotyczą, 

pracownik pozyskujący te dane zobowiązany jest zapoznać tę osobę z właściwą klauzulą 

informacyjną lub umożliwić zapoznanie się z tą klauzulą. 

11. W przypadku zbierania danych przy użyciu systemu informatycznego, Administrator Czynności 

Przetwarzania określa sposób spełnienia obowiązku informacyjnego, np. poprzez umieszczenie 

odpowiedniej klauzuli informacyjnej w systemie informatycznym. 

12. W przypadku gdy dane są pozyskiwane ze źródła innego niż osoba, której dotyczą, konieczne jest 

powiadomienie tej osoby o przetwarzaniu jej danych zgodnie z art. 14 RODO – jeżeli sposób 

powiadomienia nie jest określony w Rejestrze czynności przetwarzania lub Rejestrze kategorii 

czynności przetwarzania wówczas należy skontaktować się niezwłocznie z Administratorem 

Czynności Przetwarzania w celu ustalenia szczegółów postępowania. 

13. Administratorzy Czynności Przetwarzania odpowiadają za przygotowanie, wdrożenie i 

realizowanie procedur systematycznego usuwania danych osobowych, zgodnie z deklarowanymi 

okresami lub kryteriami przechowywania tych danych, w administrowanych przez nich 

czynnościach przetwarzania. Procedury systematycznego usuwania danych są konsultowane z 

Dyrektorem Biura STO. 
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14. Jednorazowe czynności przetwarzania – nie mieszczące się w zakresie już zarejestrowanych 

czynności – muszą być uzgodnione z Dyrektorem Biura STO i skonsultowane z Inspektorem 

Ochrony Danych. 

15. Powyższe zasady stosuje się odpowiednio do jednorazowych czynności przetwarzania oraz do 

kategorii czynności przetwarzania. 

4.3.5 Powierzanie przetwarzania danych osobowych 

1. Przetwarzanie danych osobowych przez STO na rzecz innego podmiotu oraz powierzenie innemu 

podmiotowi przetwarzania danych osobowych na rzecz STO wymaga zawarcia umowy 

powierzenia przetwarzania danych osobowych. Dotyczy to również korzystania z usług 

przetwarzania danych dostępnych odpłatnie lub nieodpłatnie w Internecie (tzw. aplikacji 

„chmurowych”). 

2. Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych powinny być skonsultowane z 

Inspektorem Ochrony Danych lub muszą być oparte na wzorcowych umowach przygotowanych 

przez Komisję Europejską lub przez Inspektora Ochrony Danych.  

3. Za zidentyfikowanie potrzeby zawarcia umowy powierzenia odpowiedzialny jest Administrator 

Czynności Przetwarzania.  

4. Administrator Czynności Przetwarzania jest odpowiedzialny za wybór podmiotu 

przetwarzającego zapewniającego wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków 

technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi przepisów o ochronie danych 

osobowych i chroniło prawa osób, których dane dotyczą.  

5. Ocena podmiotu przetwarzającego może być dokonana w oparciu o ankietę, której wzór 

przygotowuje  Inspektor Ochrony Danych. 

6. Nadzór nad wykonaniem umów powierzenia przetwarzania danych prowadzi Administrator 

Czynności Przetwarzania. 

4.3.6 Obsługa żądań realizacji uprawnień 

1. Wszystkie otrzymane żądania realizacji uprawnień określonych w RODO w art. 15-21 muszą być 

przekazane Dyrektorowi Biura STO, chyba że sposób ich realizacji jest określony w 

obowiązujących w STO dokumentach a tożsamość osoby wnoszącej żądanie nie budzi 

wątpliwości. 

2. Inspektor Ochrony Danych może przedstawić Dyrektorowi Biura STO proponowany sposób 

realizacji żądania.  

3. Dyrektor Biura STO zatwierdza i wdraża postępowanie służące realizacji żądania, o ile jest ono 

zasadne. W razie potrzeby Dyrektor Biura STO przedstawia sprawę Prezesowi STO, w celu wyboru 

sposobu dalszego postępowania. 

4. Inspektor Ochrony Danych może prowadzić korespondencję z osobą, która złożyła żądanie. 

5. Dyrektor Biura STO prowadzi rejestr otrzymanych żądań realizacji uprawnień. 

4.3.7 Udostępnianie danych osobowych poza STO 

1. Udostępnienie danych osobowych podmiotom wskazanym w Rejestrze czynności przetwarzania 

lub Rejestrze kategorii czynności przetwarzania może być zrealizowane pod warunkiem ich 

odnotowania w sposób określony w odpowiednim Rejestrze. Wszystkie inne udostępnienia 

wymagają zgody Dyrektora Biura STO.  

2. Wszelkie przekazania danych osobowych poza terytorium państw należących do EOG oraz do 

organizacji międzynarodowych wymagają zgody Dyrektora Biura STO oraz powiadomienia 
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Inspektora Ochrony Danych. Wyrażenie zgody jest uwarunkowane spełnieniem wymagań, o 

których mowa w art. 44-49 RODO. 

3. W razie potrzeby Dyrektor Biura STO przedstawia sprawę Prezesowi STO, w celu wyboru dalszego 

postępowania. 

4.3.8 Obsługa incydentów i naruszeń ochrony danych osobowych 

1. Każda stwierdzona sytuacja lub zdarzenie, którego skutkiem jest lub może być bezpieczeństwa 

informacji lub systemów informatycznych STO lub naruszenie ochrony danych osobowych musi 

być niezwłocznie zgłoszone Dyrektorowi Biura STO, Administratorowi Systemu Informatycznego, 

administratorowi systemu lub Inspektorowi Ochrony Danych. Każde zgłoszenie jest 

przekazywane niezwłocznie Dyrektorowi Biura STO, chyba że jest w oczywisty sposób 

nieuzasadnione.  

2. Jeżeli sytuacja lub zdarzenie nie dotyczy danych osobowych Dyrektor Biura STO, w razie potrzeby 

w konsultacji z Administratorem Systemów Informatycznych lub właściwym administratorem 

systemu, klasyfikuje zgłoszoną sytuację lub zdarzenie jako incydent i podejmuje działania służące 

wyjaśnieniu przyczyn i skutków incydentu oraz ograniczające jego skutki i eliminujące przyczyny 

(działania naprawcze, korygujące i zapobiegawcze).  

3. Jeżeli sytuacja lub zdarzenie dotyczy danych osobowych Dyrektor Biura STO w konsultacji z 

właściwym Administratorem Czynności Przetwarzania, Inspektorem Ochrony Danych, a w razie 

potrzeby również z Administratorem Systemów Informatycznych, właściwym administratorem 

systemu lub innymi osobami, dokonuje oceny, czy doszło do naruszenia ochrony danych 

osobowych i jakie jest ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych, a następnie – jeżeli 

takie ryzyko występuje - przedkłada Prezesowi STO stanowisko dot. zgłoszenia naruszenia 

organowi nadzorczemu i projekt zgłoszenia naruszenia oraz, jeśli jest potrzebne, projekt 

zawiadomienia osób dotkniętych naruszeniem.  

4. Dyrektor Biura STO prowadzi dokumentację incydentów i naruszeń ochrony danych osobowych. 

4.4 Szkolenia, nadzór i audyty 

1. Przed dopuszczeniem do pracy lub wykonywania obowiązków członkowie władz oraz pracownicy 

i współpracownicy STO zobowiązani są zapoznać się z dokumentacją systemu ochrony danych 

osobowych i zobowiązać do jej przestrzegania.  

2. Szkolenia z zasad ochrony danych osobowych dla pracowników Biura STO oraz członków władz 

STO prowadzi co najmniej raz na 2 lata Inspektor Ochrony Danych Osobowych. 

3. Dyrektor Biura STO sprawuje nadzór nad przestrzeganiem Polityki bezpieczeństwa Danych 

Osobowych, za wyjątkiem przetwarzania danych osobowych przez członków władz STO, którzy 

przyjmują osobistą odpowiedzialność za przetwarzane przez siebie dane osobowe, oraz nad 

funkcjonowaniem zabezpieczeń fizycznych i technicznych w Biurze STO. 

4. Każdy Administrator Czynności Przetwarzania prowadzi nadzór nad prawidłowym przebiegiem 

podległych mu czynności przetwarzania danych osobowych.  

5. Administrator Systemów Informatycznych oraz każdy administrator systemu prowadzą bieżący 

nadzór nad bezpieczeństwem podległych im systemów informatycznych. 

6. Inspektor Ochrony Danych monitoruje przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych 

osobowych oraz przeprowadza audyty.  
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4.5 Podstawowe zabezpieczenia 

1. Każdy pracownik jest odpowiedzialny za  

a. przestrzeganie postanowień niniejszej Polityki i dokumentów wykonawczych do niej, 

b. prawidłowe stosowanie zabezpieczeń fizycznych i technicznych wdrożonych w miejscu 
pracy oraz stosowanie zabezpieczeń wbudowanych w używane systemy informatyczne, 
takich jak hasła, zgodnie z ich przeznaczeniem, 

c. niezwłoczne zgłaszanie stwierdzonych lub podejrzewanych incydentów, w tym naruszeń 
ochrony danych osobowych, zależnie od okoliczności: Dyrektorowi Biura STO, 
Administratorowi Systemu Informatycznego, administratorowi systemu, Inspektorowi 
Ochrony Danych, 

d. nadzór nad osobami niezatrudnionymi w STO, aby zapobiec nieuprawnionemu dostępowi 
do danych osobowych, dokumentów i innych nośników informacji oraz systemów 
informatycznych, 

e. dochowanie szczególnej staranności podczas przetwarzania danych osobowych, w celu 
ochrony praw i wolności osób, których dane dotyczą, 

f. zachowanie przetwarzanych danych osobowych i sposobów ich zabezpieczenia w 
tajemnicy, również po ustaniu zatrudnienia w STO. 

2. Przesyłanie danych osobowych w sieciach publicznych jest dopuszczalne pod warunkiem ich 
zaszyfrowania. Przenoszenie danych osobowych poza siedzibą STO na nośnikach zewnętrznych lub 
na komputerach przenośnych jest dopuszczalne pod warunkiem ich zaszyfrowania. Metody 
szyfrowania wybiera Administrator Systemów Informatycznych i podaje do ogólnej wiadomości, 
po zasięgnięciu opinii Inspektora Ochrony Danych. 

3. Dane przetwarzane przy użyciu tradycyjnych środków pisarskich oraz wydruki komputerowe 
zawierające dane osobowe gromadzone są w rejestrach, księgach, zeszytach papierowych oraz 
segregatorach i przechowywane w zamykanych szafach oraz pomieszczeniach.  

4. Każdy dokument papierowy zawierający dane osobowe nieprzydatny do dalszej pracy i 
niepodlegający przekazaniu do składnicy akt zostaje zniszczony przy użyciu niszczarki lub w inny 
sposób skutecznie uniemożliwiający jego odczytanie. 

5. Przebywanie osób nieupoważnionych w pomieszczeniach tworzących obszar przetwarzania 
danych osobowych dopuszczalne jest tylko w obecności osoby upoważnionej do przetwarzania 
danych lub za pisemną zgodą administratora danych, chyba że możliwe jest zapewnienie, że nie 
jest możliwy dostęp osób nieuprawnionych do danych osobowych, dokumentów i innych nośników 
informacji oraz systemów informatycznych, poprzez stosowanie zamykanych szaf, pomieszczeń, 
oraz mechanizmów uwierzytelnienia w systemach informatycznych.  

6. Pracownicy przetwarzający dane osobowe obowiązani są do prawidłowego ich zabezpieczenia na 
swoich stanowiskach pracy.  

7. Pracownicy zobowiązani są do zablokowania komputera lub wylogowania się z systemu przy 
odchodzeniu od komputera, tak, aby uniemożliwić użycie systemów informatycznych przez osoby 
nieuprawnione, chyba że pozostają w pomieszczeniu i są w stanie zapewnić, że żadna osoba 
nieuprawniona nie będzie mieć dostępu do komputera.  

8. Przed zakończeniem dnia pracy pracownicy zobowiązani są zamknąć wszystkie otwarte programy, 
wylogować się i wyłączyć komputer, chyba że jest niezbędne, aby pozostawić włączony komputer 
lub działające programy w związku z wykonywanymi zadaniami lub poleceniami przełożonych lub 
osób świadczących wsparcie informatyczne. 
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Uchwała nr 1681/26 

Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

z dnia 5 września 2026 r. 

w sprawie zatwierdzenia preliminarza budżetowego  

Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

na okres od 1.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 

 

Zarząd Główny Społecznego Towarzystwa Oświatowego działając na podstawie art. 29 ust. 2 pkt 7 

statutu STO postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Zatwierdza się preliminarz budżetowy Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

na okres od 1.09.2026 r. do 31.08.2027 r. w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2026 r.  
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Załącznik do uchwały nr 1681/26 z dnia 5 września 2026 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza budżetowego Zarządu 
Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego na okres 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 

PRZYCHODY STO PLAN 2026/2027  

1.1 Składki statutowe (1% odpisu od czesnego) 2 510 000,00  

1.2 Składki członkowskie 25% z SKT 90 000,00  

1.3 Odsetki bankowe 106 000,00  

1.4 Przychody - szkolenia i konferencje, inne wpływy 0,00  

1.5 Wynik 1% podatku dla OPP 280 000,00  

1.6 Pozostałe przychody 30 000,00  

RAZEM PRZYCHODY 3 016 000,00  
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Załącznik do uchwały nr 1681/26 z dnia 5 września 2026 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza budżetowego Zarządu 
Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego na okres 01.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 

KOSZTY STO 
PLAN 2026/2027 

1. KOSZTY ADMINISTRACYJNE STO 

1.1 Koszty stałe   200 000,00 

1.2 Wynagrodzenia i umowy cywilno-prawne 953 000,00 

1.2a umowy o pracę 580 000,00 

1.2b cykliczne umowy cywilno-prawne   370 000,00 

1.2c doraźne umowy cywilno-prawne i usługi zewnętrzne  3 000,00 

RAZEM KOSZTY ADMINISTRACYJNE STO 1 153 000,00 
 

2. ŚRODKI FINANSOWE DLA KÓŁ I SZKÓŁ STO PLAN 2026/2027 

2.1 Kalendarz imprez STO, dotacje ZG STO 165 000,00 

2.2 Stypendia uczniowskie 700 000,00 

2.3 Krajowy Zjazd Delegatów 0,00 

2.4 Koszty szkoleń i konferencji  170 000,00 

2.5 Dofinansowanie działalności ODN STO  283 000,00 

RAZEM ŚRODKI FINANSOWE DLA KÓŁ I SZKÓŁ STO 1 318 000,00 
 

3. DZIAŁALNOŚĆ WŁADZ I KOMISJI STO PLAN 2026/2027 

3.1 Koszty posiedzeń 35 000,00 

3.2 Zwrot kosztów podróży i noclegów ZG STO  62 500,00 

3.3 Zwrot kosztów podróży i noclegów GKR STO 10 000,00 

3.4 Zwrot kosztów podróży i noclegów inne  2 000,00 

RAZEM DZIAŁALNOŚĆ WŁADZ I KOMISJI STO 109 500,00 
 

4. PROMOCJA I REKLAMA PLAN 2026/2027 

4.0 Promocja i reklama  667 780,00 

RAZEM PROMOCJA I REKLAMA 667 780,00 
 

5. KOMUNIKACJA Z KOŁAMI I SZKOŁAMI STO PLAN 2026/2027 

4.0 Komunikacja z kołami i szkołami 70 000,00 

RAZEM KOMUNIKACJA Z KOŁAMI I SZKOŁAMI 70 000,00 
 

 

RAZEM KOSZTY STO 3 318 280,00 
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Uchwała nr 1682/26 
Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

z dnia 5 września 2026 r. 
w sprawie dofinansowania działalności statutowej 

Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli Społecznego Towarzystwa Oświatowego 
 
 
Zarząd Główny Społecznego Towarzystwa Oświatowego działając na podstawie art. 29 ust. 2 
pkt 7 statutu STO postanawia, co następuje: 
 
 

§ 1 
 
Przyznaje się z budżetu STO dotację na dofinansowanie działalności statutowej Ośrodka 

Doskonalenia Nauczycieli STO w wysokości 283 000,00 zł (słownie: dwieście osiemdziesiąt trzy 

tysiące złotych), w tym 170 000,00 zł (słownie: sto siedemdziesiąt tysięcy złotych) 

na organizację Wakacyjnej Szkoły STO w roku 2027. 

 
§ 2 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem jej podjęcia. 
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Uchwała nr 1683/26  

Zarządu Głównego Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

z dnia 5 września 2026 r. 

w sprawie zatwierdzenia preliminarza budżetowego  

Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli Społecznego Towarzystwa Oświatowego 

na okres od 1.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 

 

Zarząd Główny Społecznego Towarzystwa Oświatowego działając na podstawie art. 29 ust. 2 pkt 7 

statutu STO postanawia, co następuje: 

 

§ 1 

Zatwierdza się preliminarz budżetowy Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli Społecznego Towarzystwa 

Oświatowego na okres od 1.09.2026 r. do 31.08.2027 r. w brzmieniu stanowiącym załącznik do 

niniejszej uchwały. 

 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od dnia 1 września 2026 r.  
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Załącznik do uchwały nr 1683/26 z dnia 5 września 2026 r. w sprawie zatwierdzenia preliminarza 
budżetowego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli Społecznego Towarzystwa Oświatowego na okres 
01.09.2026 r. do 31.08.2027 r. 
 

PRZYCHODY ODN STO PLAN 2026/2027 

1. Przychody ogólne (dofinansowanie ZG STO) 283 000,00 

2. Przychody z konferencji i szkoleń oraz dotacji 240 000,00 

RAZEM PRZYCHODY ODN STO 523 000,00 

 

 

 

KOSZTY ODN STO PLAN 2026/2027 

1. Koszty administracyjne 103 000,00 

2. Koszty konferencji i szkoleń 420 000,00 

RAZEM KOSZTY ODN STO 523 000,00 
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