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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
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e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--=).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-11-27

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SPOLECZNE TOWARZYSTWO OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica NOWY SWIAT Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-029 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 228267864

Nr faksu 228267803

E-mail biuro@sto.org.pl

Strona www www.sto.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-03-30

5. Numer REGON

00139195900000

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

6. Numer KRS

0000012189

Druk: MPiPS




8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Zygmunt Puchalski Prezes STO TAK
Krystyna Norwa Wiceprezes ZG STO TAK
Anna Okonska-Walkowicz |Wiceprezes ZG STO TAK
Wiestaw Suchowiejko Wiceprezes ZG STO TAK
Andrzej Faracik Sekretarz Generalny TAK
STO
Pawet tukasik Skarbnik ZG STO TAK
Adam Bartosik Cztonek ZG STO TAK
Beata Burska Cztonek ZG STO TAK
Anita Iskierka Cztonek ZG STO TAK
Witold Kotodziejczyk Cztonek ZG STO TAK
Mariusz tupinski Cztonek 2G STO TAK
Beata Merlewska-Budzik  |Cztonek ZG STO TAK
tukasz Smotka Cztonek ZG STO TAK
Robert Wajnert Cztonek ZG STO TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Dariusz Florczak przewodniczacy GKR TAK
STO
Stawomir Was sekretarz GKR STO TAK
Radostaw Frydrych cztonek GKR STO TAK
Andrzej Gawenda cztonek GKR STO TAK
Sylwia Kedzior cztonek GKR STO TAK
Krzysztof Kwiatkowski cztonek GKR STO TAK
Marek Szyca cztonek GKR STO TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z art.7. celem Towarzystwa jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw

spotecznych zmierzajgcych do wzbogacenia mozliwosci edukaciji i
wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS




Dla realizacji tego celu Towarzystwo:

1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoty, placowki oswiatowo-
wychowawcze i opiekuriczo-wychowawcze, zaktady ksztatcenia i placowki
doskonalenia nauczycieli, osrodki doksztatcania i doskonalenia
zawodowego oraz szkoty wyzsze, zwane dalej ,szkotami”;

2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnosci szkét, w szczegdlnosci
finansowanych ze srodkéw spotecznych;

3) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami oraz
organizacjami, ktérych cele dziatania zblizone sg do celu Towarzystwa;

3a) propaguje wsrdd dzieci i mtodziezy wiedze o Unii Europejskiej;

3b) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektéw finansowanych
przez Unie Europejska;

4) inspiruje i organizuje szkolenia podnoszgce wiedze i kwalifikacje oraz
popularyzuje wiedze dotyczacy oswiaty i wychowania;

5) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowania systemu oswiaty oraz
tworzenia jego nowych form;

6) tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie oswiaty i wychowania;

7) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych osdéb niepetnosprawnych oraz ich integracji ze sSrodowiskiem
ludzi zdrowych, a takze wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie kultury
zdrowotnej;

7a) organizuje zajecia sportowe, rekreacyjne i kulturalne, a takze prowadzi
dziatalno$é na rzecz organizacji wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

7b) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych (w tym oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng);
7¢) podejmuje dziatania w zakresie edukacji wigczajacej dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnoscig intelektualng;

7d) podejmuje dziatania na rzecz promowania dialogu i wspotpracy
miedzypokoleniowej oséb mtodych i starszych, a takze w zakresie edukacji
i aktywnosci spotecznej oséb starszych;

8) prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg;

9) moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg, ktérej dochody przeznaczone
beda na wspieranie statutowej dziatalnosci Towarzystwa;

10) zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania;

11) rozwija inne formy dziatalnosci, stuzgce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Druk: MPiPS




Organizowanie ogdlnopolskich Konferencji Programowych ma w Spotecznym Towarzystwie
Oswiatowym charakter trwaty i cykliczny . W pazdzierniku 2017 r. odbyta sie przygotowana przez Zarzad
Gtéwny XXIII Konferencja Programowa STO w Warszawie, zwigzana z obchodzonym przez Towarzystwo
jubileuszem trzydziestolecia. Jej temat to: ,,30 lat STO — transformacja / integracja / rozwdj’. Odbyty sie
takze inne ogdlnopolskie akcje i spotkania jubileuszowe: w kwietniu 2018 r. Zarzad Gtéwny STO
zorganizowat dwudniowg impreze pn. ,,INTEGRACJA STO”, w ramach ktérej odbyta sie Gala Talentéw
(wystepy utalentowanych artystycznie uczniéw na profesjonalnej scenie). W Centrum Nauki Kopernik
odstonieto ufundowany przez STO eksponat pn. ,Idealna (a)symetria”.

Szkolenia. Zarzad Gtéwny STO organizuje szkolenia dla dyrektoréw i wicedyrektorow szkét, dla
nauczycieli, dla prezeséw i cztonkdéw Zarzgddw Kot oraz dla ksiegowych i pracownikéw administracji
szkolnej. W okresie wrzesien 2017 — sierpiert 2018 odbyty sie:

e w ramach Wakacyjnej Szkoty STO — dwa szkolenia tygodniowe: 1) dla prezesow kot i dyrektoréw szkot;
2) dla nauczycieli;

¢ jednodniowe spotkania szkoleniowe w siedzibie STO w Warszawie— kilka szkolen dla cztonkéw
zarzaddw, dyrektorow szkoét, ksiegowych i pracownikdéw administracji.

Wspieranie Srodowisk (Samodzielnych Két Terenowych STO) jest najistotniejszym zadaniem Zarzadu
Gtéwnego STO. Uzyskane z 1% OPP fundusze ZG przeznacza na wspieranie srodowisk, ktére prowadza
szkoty, zgodnie z celami statutowymi. Szkoty dofinansowywane sg zaréwno w zakresie potrzeb
materialnych (nowoczesne wyposazenie, naprawy i remonty, sprzet sportowy i in.), jak i edukacyjnych
(zajecia fakultatywne, kotka zainteresowan, wdrazanie nowych metod). Rozdzielajgc srodki ZG kieruje
sie wskazaniami darczyncéw oraz stara sie zachowywac zasady sprawiedliwego, proporcjonalnego
podziatu, min. dofinansowuje zajecia edukacyjne i szkolne imprezy oraz przyznaje stypendia dla
uczniéw.

Waznym sposobem wsparcia jest dofinansowywanie organizowanych przez szkoty licznych
przedsiewzie¢ edukacyjnych, sportowych, integracyjnych, charytatywnych, w tym konkursow,
zawodow i imprez, ktdre sg od dawna istotnym elementem zycia szkét i skupionych wokét nich
srodowisk STO. Wspdlne imprezy i akcje stanowig przestrzern wychowawczg, tacza znakomicie
nauczycieli, uczniéw, rodzicow i gosci. Z dofinansowania Zarzgdu Gtéwnego STO korzysta ok. 50
przedsiewziec¢ rocznie; dotowane sg najciekawsze, zwtaszcza cykliczne, cieszace sie najwieksza
popularnoscig, innowacyjne, dobrze zorganizowane, spetfniajgce role integracyjng (faczg rézne grupy
wiekowe i mozliwosci uczniéw), majgce szeroki zasieg i otwarte na uczestnikdw spoza srodowiska STO.
Niektdre z nich to duze ogdlnopolskie imprezy, takie jak zawody narciarskie w Zakopanem czy zawody
w ptywaniu w Ciechanowie.

Waznym celem dziatan STO jest inicjowanie i koordynowanie projektéw edukacyjnych. W okresie
wrzesien 2017 — sierpien 2018 realizowano projekt ,Erasmus + KA2 SOLE Mathematics" —innowacyjny
program dotyczacy nauczania matematyki 10-12 letnich uczniéw.

Pomoc stypendialna dla ucznidw. Zgodnie z naszymi zasadami staramy sie, by stypendia socjalne byty
przeznaczane przede wszystkim dla ucznidow znajdujgcych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktéra jest
oceniana przez Komisje ds. stypendiow STO na podstawie wysokosci dochodu na jednego cztonka
rodziny przedstawionego przez wnioskodawce; takich stypendiow (z reguty na caty rok
szkolny)przyznano ok. 70. Przyznawane s3 takze stypendia ,STO-wskie Talenty’ za wybitne osiggniecia
w dziedzinie nauki, kultury lub sportu, w kraju i zagranicg; otrzymato je ok. 30 ucznidow.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
gmina [] wojewddztwo
kilka gmin [] kilka wojewodztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 20000

Osoby prawne 85




2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Corocznie Zarzad Gtéwny
przeznacza dotacje na cele
statutowe dla szkét i kot
Spotecznego Towarzystwa
Oswiatowego. Fundusze
te wspierajq Srodowiska,
ktore prowadzac szkoty
dziatajg aktywnie na rzecz
uspotecznienia i
unowoczesnienia os$wiaty.
Zgodnie z przyjetymi
zasadami Zarzad Gtéwny
STO stara sie, by kwoty
dotacji byty przeznaczane
przede wszystkim na
doposazenie szkoét oraz
dofinansowanie zajeé
edukacyjnych, konkursow
i zawodow. Z
przekazanych kwot
zostato zrealizowanych
wiele remontdw klas i
pracowni.

94.12.Z

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Stypendia dla uczniow z
Funduszu Stypendialnego
ZG STO im. Edwarda
Wieczorka. Corocznie
Zarzad Gtéwny przyznaje
stypendia socjalne oraz
stypendia ,STO-wskie
Talenty” z Funduszu
Stypendialnego ZG STO
im. Edwarda Wieczorka.
Zgodnie z naszymi
zasadami staramy sieg, by
stypendia socjalne byty
przeznaczane przede
wszystkim dla ucznidéw
znajdujgcych sie w trudne;j
sytuacji materialnej, ktora
jest oceniana przez
Komisje na podstawie
wysokosci dochodu na
jednego cztonka rodziny
przedstawionego przez
wnioskodawce. Stypendia
»,STO-wskie Talenty”
przyznawane sg za
wybitne osiggniecia w
dziedzinie nauki, kultury
lub sportu, w kraju i
zagranica.

94.12.Z

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i
wychowanie

Liczne i rozmaite
przedsiewziecia
edukacyjne, sportowe,
integracyjne,
charytatywne itp. sg od
dawna istotnym
elementem zycia szkét i
skupionych wokét nich
Srodowisk STO. Stanowig
przestrzen wychowawcza,
na ktorej kréluja
pomystowos¢ i aktywnosc.
tacza znakomicie
nauczycieli, uczniéw,
rodzicéw i gosci. W
ramach Kalendarz Imprez
STO dofinansowanie
Zarzadu Gtéwnego STO
uzyskaty przedsiewziecia,
ktére ciesza sie najwieksza
popularnoscia, zwracaja
uwage trafnym
pomystem, sg
innowacyjne, dobrze
zorganizowane, spetniajg
role integracyjna (tacza
rézne grupy wiekowe i
mozliwosci ucznidw), maja
szeroki zasieg i sg otwarte
na uczestnikow spoza
Srodowiska STO.

85.59.B

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
7 Nie

Druk: MPiPS




4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oSwiata
i wychowanie

Uroczystosci
odstoniecia eksponatu
pn. ,ldealna
(a)symetria”.
Uroczystos¢ odbyta sie,
24 kwietnia 2018 r. w
Centrum Nauki
Kopernik w Warszawie.
Eksponat ,ldealna
(a)symetria",
ufundowany przez STO,
pozwala unaoczni¢, w
jakim stopniu
wizerunek naszej
twarzy jest
symetryczny.
Zwiedzajacy, po
wykonaniu odbicia
swojego oblicza, moze
poréwnac, jak
wygladataby jego
fizjonomia ztozona z
dwaéch prawych lub
lewych potowek.
Zaskoczenie potrafi by¢
naprawde spore. CNK
jest miejscem
dedykowanym nauce,
w tym szczegodlnej jej
formie — uczenia sie
przez eksperyment.
Interaktywne muzeum
dostarcza dzieciom i
miodziezy wiedzy na
temat zjawisk, ktore
spotykajg w
codziennym zyciu oraz
pozawala lepiej
zrozumiec zagadnienia
omawiane na lekcjach.
Eksponat ufundowany
przez STO znajduje sie
na pierwszym pietrze
CNK. W uroczystosci
uczestniczyto okoto
1500 uczniéw szkét STO
z catej Polski.

94.12.2

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, o$wiata
i wychowanie

W dniach 24-26
listopada 2017 r.,
zorganizowania zostata
w Warszawie XXIII
Konferencja
Programowa STO.
Uroczyste obchody z
okazji 30-lecia STO
rozpoczeta Gala w Sali
Odczytowej Centralnej
Biblioteki Rolniczej w
Warszawie. Wyktad
inauguracyjny XXIII

94.12.7

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Konferencji
Programowej STO pt.
»Jedno co warto, uczy¢
sie warto” wygtosit prof.
tukasz A. Turski
otwierajgc przestrzen
debaty dla wszystkich
uczestnikow
Konferencji. Uczestnicy
konferencji
entuzjastycznie przyjeli
réwniez wyktad prof.
Janusza Morbitzera,
ktéry w swoim
wystgpieniu pt. ,,Ku
lepszej edukacji w
cyfrowym swiecie”
zwrdcit uwage na
zmiany, z ktérymi
zmierzyc sie musi
wspotczesna edukacja.
W ramach
konferencyjnych
warsztatow uczestnicy
zostali podzieli na trzy
grupy. Pierwsza z nich
zgtebiata temat ,Po co
nam szkota?” pracujac
pod okiem dr Anny
Okonskiej-Walkowicz,
wiceprezes ZG STO i
Mariusza tupinskiego,
cztonka ZG STO. Kolejna
poruszata ,,Wyzwania,
trendy, zmiany w
edukacji” w rozmowie z
drem Maciejem
Jakubowskim i drem
Witoldem
Kotodziejczykiem,
cztonkiem ZG STO.
Ostania zajmowata sie
dyskusjg o STO jako
obywatelskiej
organizacji
pozarzagdowej wobec
wyzwan, ktéra
moderowali
wiceprezesi ZG STO
Krystyna Norwa i dr
Wiestaw Suchowiejko.

Druk: MPiPS




nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, o$wiata
i wychowanie

Projekt ,,Erasmus + KA2
SOLE Mathematics”,
ktorego polskim
koordynatorem jest
STO, zaktada
wspotprace 6 szkot z
Glasgow, 6 szkot z
Walencji i 5 szkét z
Warszawy. Gtéwng ideg
projektu jest realizacja
kazdego roku 9-10 zaje¢
rocznie w wybranych
klasach, ktére znaczaco
aktywizujg uczniow.
Nauczyciele stawiaja
problem a uczniowie
samodzielnie w
grupach i/lub
indywidualnie go
rozwigzuja. Na
zakoriczenie cafa klasa
wybiera najlepsze
rozwigzanie, ktore
rekomenduje do
realizacji. Oprocz zajec
prowadzona jest
ewaluacja pracy klas i
ich postepdw
matematycznych oraz
wzrostu umiejetnosci
nauczycieli.

94.12.Z

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskow i strat)

1781 002,75 z

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1569 633,70 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 184 950,55 zt
¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 12 365,86 zt
e) Pozostate przychody 14 052,64 zt
2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 483 061,72 #

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

52 734,45 zt

a) ze Srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

52 734,45 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

47 761,50 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

22 761,50 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych 0,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 25 000,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0,00 zt

2.4. Z innych zrodet

1197 445,08 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej w
okresie sprawozdawczym ogdtem

483 061,72 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[any

stypendia

155 200,00 zt

N

potrzeby dydaktyczne szkét

267 561,72 zt

w

imprezy sportowe i konkursy edukacyjne

60 300,00 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

potrzeby dydaktyczne szkét

267 561,72 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od

0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

1726 218,67 z

483 061,72 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1437 024,46 z 483 061,72

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 187 490,03 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) koszty finansowe 239,62 7

e) koszty administracyjne 101 402,33

f) pozostate koszty ogétem 62,23 z 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 658,05 7t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

132 609,24 zt

pdin. zm.)

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -2539,48 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 13 119,00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 1400,00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych /| zpodatku od towaréw i ustug 42 538,00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ™ zopfat sadowych 0,00 z
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej & Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosSci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z £ Mie

[~ witasnosé

Druk: MPiPS
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[~ uzytkowanie wieczyste
. - . . [ najem
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach )
prawa wtfasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ uizytkowanie
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzyczenie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ dzierzawa
[ nie korzystata

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

5,0 0sdb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

4,1 etatow

1.3. Liczba 0séb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

26,0 0séb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

f* Tak
" Nie

4 337,00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

74,00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak

g

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0,00 osob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzagdzajacego

0,00 oséb

tym:

b) inne osoby

0,00 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

WEslELy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - i
b) inne osoby 0,00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) i
b) inne osoby 0,00 osbb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

340 742,95 zt

a) z tytutu umow o prace

235 894,95 zi

- wynagrodzenie zasadnicze 216 799,98 zt
- nagrody 0,00 z
- premie 14 352,33 zt
- inne $wiadczenia 4 742,64 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 104 848,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

340 742,95 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

20 700,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

320 042,95 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
gospodarczg organizacji

0,00 z

4. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzgdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

43,75 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(patrz komentarz do punktu 4)

887,35 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 5 250,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokosé najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 12 990,92 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom s$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VI. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

MiII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajagcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . ol
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.— Prawo zamowier publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktdrych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamodwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéow | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[EEN

Departament Spoteczenstwa Obywatelskiego KPRM Wydziat Nadzoru i Kontroli 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej | Zygmunt Puchalski - Prezes STO

lub podpisy oséb upowaznionych do Pawet tukasik — Skarbnik Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczer woli w imieniu Zarzadu Gtéwnego STO P P
organizacji
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