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Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

SPOLECZNE TOWARZYSTWO OSWIATOWE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica NOWY SWIAT Nr domu 39 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-029 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 228267864

Nr faksu 228267803

E-mail biuro@sto.org.pl

Strona www www.sto.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-03-30

5. Numer REGON

00139195900000

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

6. Numer KRS

0000012189

Druk: MPiPS




8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Zygmunt Puchalski Prezes STO TAK
Krystyna Norwa Wiceprezes ZG STO TAK
Anna Okonska-Walkowicz |Wiceprezes ZG STO TAK
Wiestaw Suchowiejko Wiceprezes ZG STO TAK
Andrzej Faracik Sekretarz Generalny TAK
STO
Pawet tukasik Skarbnik ZG STO TAK
Adam Bartosik Cztonek ZG STO TAK
Beata Burska Cztonek ZG STO TAK
Anita Iskierka Cztonek ZG STO TAK
Witold Kotodziejczyk Cztonek ZG STO TAK
Mariusz tupinski Cztonek ZG STO TAK
Beata Merlewska-Budzik |Cztonek ZG STO TAK
tukasz Smotka Cztonek ZG STO TAK
Robert Wajnert Cztonek ZG STO TAK
Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Dariusz Florczak Przewodniczacy GKR TAK
STO
Stawomir Wa$ Sekretarz GKR STO TAK
Radostaw Frydrych Cztonek GKR STO TAK
Andrzej Gawenda Cztonek GKR STO TAK
Sylwia Kedzior Cztonek GKR STO TAK
Krzysztof Kwiatkowski Cztonek GKR STO TAK
Marek Szyca Cztonek GKR STO TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Zgodnie z art.7. celem Towarzystwa jest wyzwalanie i wspieranie inicjatyw

spotecznych zmierzajgcych do wzbogacenia mozliwosci edukacji i
wychowania dzieci, mtodziezy i dorostych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Druk: MPiPS




Dla realizacji tego celu Towarzystwo:

1) zaktada i prowadzi przedszkola, szkoty, placowki oswiatowo-
wychowawcze i opiekunczo-wychowawcze, zaktady ksztatcenia i placowki
doskonalenia nauczycieli, osrodki doksztatcania i doskonalenia
zawodowego oraz szkoty wyzsze, zwane dalej ,szkotami”;

2) inspiruje, wspiera i patronuje dziatalnosci szkét, w szczegdlnosci
finansowanych ze srodkéw spotecznych;

3) wspotpracuje z krajowymi i zagranicznymi instytucjami oraz
organizacjami, ktérych cele dziatania zblizone sg do celu Towarzystwa;

3a) propaguje wsréd dzieci i mtodziezy wiedze o Unii Europejskiej;

3b) uczestniczy w opracowywaniu i realizacji projektéw finansowanych
przez Unie Europejska;

4) inspiruje i organizuje szkolenia podnoszace wiedze i kwalifikacje oraz
popularyzuje wiedze dotyczaca oswiaty i wychowania;

5) prowadzi poradnictwo w zakresie funkcjonowania systemu oswiaty
oraz tworzenia jego nowych form;

6) tworzy fundacje i inne formy wspierania inicjatyw, badan i prac
podejmowanych w dziedzinie oswiaty i wychowania;

7) podejmuje dziatania na rzecz edukacji i rehabilitacji dzieci, mtodziezy i
dorostych osdb niepetnosprawnych oraz ich integracji ze srodowiskiem
ludzi zdrowych, a takze wspiera inicjatywy i dziatania w dziedzinie kultury
zdrowotnej;

7a) organizuje zajecia sportowe, rekreacyjne i kulturalne, a takze prowadzi
dziatalnos¢ na rzecz organizacji wypoczynku dla dzieci i mtodziezy;

7b) podejmuje dziatania na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowej osdb
niepetnosprawnych (w tym osoéb z niepetnosprawnoscig intelektualng);
7¢) podejmuje dziatania w zakresie edukacji wiaczajgcej dzieci i mtodziez z
niepetnosprawnoscig intelektualng;

7d) podejmuje dziatania na rzecz promowania dialogu i wspotpracy
miedzypokoleniowej os6b mtodych i starszych, a takze w zakresie edukacji
i aktywnosci spotecznej oséb starszych;

8) prowadzi dziatalnos¢ wydawniczg;

9) moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza, ktérej dochody przeznaczone
beda na wspieranie statutowej dziatalnosci Towarzystwa;

10) zajmuje stanowisko i wyraza opinie w sprawach dotyczgcych oswiaty i
wychowania;

11) rozwija inne formy dziatalnosci, stuzagce wzbogaceniu mozliwosci
edukacyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Wspieranie srodowisk (Samodzielnych Két Terenowych STO), ktére prowadzac szkoty aktywnie
uczestniczg w dziatach na rzecz uspoteczniania i unowoczes$nienia o$wiaty. Zgodnie z zasadami kwoty
od darczyncdéw sg przeznaczone przede wszystkim na wyposazenie szkét spotecznych w Srodowiskach
niezamoznych, na dofinansowanie zaje¢ edukacyjnych, socjalne i, STO-wskie Talenty” stypendia dla
ucznidw, a takze na szkolne konkursy, zawody i imprezy.

Szkolenia dla nauczycieli, dyrektorow szkoét, ksiegowych i cztonkdw Zarzgdéw Kot m.in. w ramach
Wakacyjnej Szkoty STO i cyklicznych spotkan organizowanych przez Zarzagd Gtéwny STO i Biuro STO.
Zorganizowanie i przeprowadzenie XXIl Konferencji Programowej STO w Poznaniu pt. , Szkoty spoteczne
areng wptywu spotecznego i zmieniajgcej sie roli szkoty w nastepnym 25-leciu”.

Przeprowadzenie trzeciej edycji akcji spotecznej ,,Profesor Wnuczek”. W ramach akcji uczniowie szkét
podstawowych i gimnazjalnych, pod kierownictwem nauczyciela, ucza seniorow obstugi komputera.
Zajecia sg wyjatkowe, bo prowadzone wspdlnie przez ucznidéw i nauczycieli ze szkét STO. Dzieki
spotkaniom seniorzy poznaja nie tylko podstawy wykorzystania nowych technologii — dowiedzg sie
m.in., jak zatozy¢ konto w mediach spotecznosciowych. Zajecia komputerowe dla senioréw,
prowadzone przez ucznidw i nauczycieli ze szkét STO, odbyty sie w siedemnastu szkotach STO:
Biatymstoku, Bytomiu, Ciechanowie, Cztuchowie, Jeleniej Gérze, Kluczborku, Krakowie, Olecku,
Poznaniu, Radomiu, Szczecinku, Tychach oraz Warszawie.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

EZ gmina
[] kilka gmin

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

¥ wojewodztwo

B4 kilka wojewodztw

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

[€] kilka powiatéw

[€] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

20000

Osoby prawne

85

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Dotacje na cele
statutowe dla szkét i kot
STO. Corocznie Zarzad
Gtéwny przeznacza
fundusze na wspieranie
srodowisk, ktore
prowadzac szkoty
dziatajg aktywnie na
rzecz uspotecznienia i
unowoczesnienia
oswiaty. Zgodnie z
naszymi zasadami
staramy sie, by kwoty
byty przeznaczane
przede wszystkim na
doposazenie szkot
spotecznych w
Srodowiskach
niezamoznych oraz
dofinansowanie zajeé
edukacyjnych,
konkurséw i zawodow.
Zarzad imprez i dziatan
brat pod uwage: zasieg
imprezy, liczbe kot
uczestniczacych,
zgodnosé z misjg, efekt
PR oraz innowacyjnos¢
z uwzglednieniem
wielkosci $rodowiska.

94.12.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Stypendia dla ucznidw z
Funduszu
Stypendialnego ZG STO
im. Edwarda
Wieczorka. Corocznie
Zarzad Gtéwny
przyznaje stypendia
socjalne oraz stypendia
,STO-wskie Talenty” z
Funduszu
Stypendialnego ZG STO
im. Edwarda
Wieczorka. Zgodnie z
naszymi zasadami
staramy sie, by
stypendia socjalne byty
przeznaczane przede
wszystkim dla ucznidéw
znajdujacych sie w
trudnej sytuacji
materialnej, ktora jest
oceniana przez Komisje
na podstawie
wysokosci dochodu na
jednego cztonka
rodziny
przedstawionego przez
whnioskodawce.
Stypendia ,STO-wskie
Talenty” przyznawane
sg za wybitne
osiggniecia w dziedzinie
nauki, kultury lub
sportu, w kraju i
zagranica.

85.59.B

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Zorganizowanie i
przeprowadzenie:

- spotkania z zakresu
prawa oswiatowego
oraz poradnik dla
dyrektoréw szkét i
cztonkéw zarzaddéw kot
nt. obowigzkow
zwigzanych ze
zmianami w prawie
oswiatowym;

- szkolenia dla
nauczycieli i
dyrektoréw w ramach
Wakacyjnej Szkoty STO
2017. Nauczyciele
doskonalili i rozwijali
warsztat pracy z
zakresu wzmacniania
kompetencji
wychowawczych oraz
rozwijania kompetencji
Zespotu Redakcyjnego
Cyfrowych
Wydawnictw
Edukacyjnych STO a
dyrektorzy szkét STO

85.59.B
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mogli skomponowac
wtasny program
warsztatowy
dostosowany do swoich
potrzeb i
zainteresowan
wybierajgc sposrdd 20
réznorodnych
tematow;

- warsztaty dla
nauczycieli i
dyrektoréow szkoét
»Szkoty STO
wychowujg”. Realizacja
programu ,,Szkoty STO
wychowujg” wymaga
wysokich kompetencji
wychowawczych oraz
starannego
przygotowania strategii
jego wdrazania.
Przygotowaniu szkét
majg stuzyc 40-
godzinne szkolenia dla
dyrektoréw i
nauczycieli;

- szkolen dla cztonkow
KR Két STO
(stacjonarnie w
Krakowie, Poznaniu i
W-wie oraz online w
postaci webinarium). W
zwigzku z nowelizacjg
ustawy — Prawo o
stowarzyszeniach, STO
dostosowato statut STO
do wymogoéw
wynikajacych z
nowelizacji ustawy. W
Swietle tych zmian KR
K&t STO uzyskaty nowe
kompetencje oraz
nowe obowigzki, ktore
m.in. pomoga
zabezpieczyc interesy
lokalne Srodowisk i
monitorowac biezgca
sytuacje finansowg w
kole i szkole.

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

XXIl Konferencja
Programowa
Spotecznego
Towarzystwa
Oswiatowego, ktéra
odbyta sie w Poznaniu
w dniach 4-6 listopada
2016 roku pt. ,Szkoty
spoteczne areng
wptywu spotecznego i
zmieniajacej sie roli
szkoty w nastepnym 25-
leciu”. Program XXII
Konferencji
Programowe;j
obejmowat
problematyke
merytoryczng (wyktady,
warsztaty, dyskusja
panelowa i w grupach)
oraz zapoznanie sie z
dorobkiem Zespotu
Szkét STO im. prof.
Adama Wodziczki STO
w Poznaniu, Os.
Oswiecenia 64. W
trakcie konferencji
uczestnicy zastanawiali
sie wspolnie nad
nowym ujeciem zadan
szkoty, zaréwno w
odniesieniu do uczniéw
i naszego Srodowiska,
jak i w szerszym
oddziatywaniu na
spotfeczenstwo.
Refleksja towarzyszaca
pracy w szkole jest
mocng strong STO;
obecnie jest szczegblnie
potrzebna ze wzgledu
na aktualne problemy i
wymagania przysztosci.

94.12.2
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Wyjazd studyjny do
trzech szkot w Londynie
(Grazebook, Bedford
Girls i ACS) dyrektorow,
wicedyrektorow i
nauczycieli szkét STO,
oraz prezesow i
cztonkdw zarzgdow kot
STO. W ciggu trzech dni
uczestnicy odwiedzili
trzy szkoty: Grazebook,
Bedford Girls i ACS,
ktére wdrazajgc
mobilne technologie
zmieniaja
dotychczasowe
srodowisko i
organizacje uczenia,
okreslity nowa role i
funkcje nauczycielai
sposdb funkcjonowania
ucznia. Szkoty te sg
idealnym przyktadem
transformacji szkoty w
najwazniejszych
obszarach ich
funkcjonowania, w tym
modeli dydaktycznych.
Za swoje innowacyjne
podejscie do edukacji
otrzymaty rzgdowe
nagrody.

Uczestnicy wzieli udziat
rowniez BETT SHOW
2017 British
Educational Training
and Technology. Targi
Edukacyjne BETT SHOW
2017 to jedno z
najwazniejszych
wydarzen edukacyjnych
w Europie, ktore skupia
w jednej przestrzeni
wystawcow z catego
Swiata proponujac
najnowsze rozwigzania
edukacyjne, warsztaty,
seminaria.

94.12.Z
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dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Przeprowadzenie
trzeciej edycji akcji
spotecznej ,Profesor
Whnuczek”. W ramach
akcji uczniowie szkoét
podstawowych i
gimnazjalnych, pod
kierownictwem
nauczyciela, ucza
seniorow obstugi
komputera. Zajecia s3
wyjatkowe, bo
prowadzone wspélnie
przez ucznidw i
nauczycieli ze szkot
STO. Dzieki spotkaniom
seniorzy poznaja nie
tylko podstawy
wykorzystania nowych
technologii — dowiedza
sie m.in., jak zatozy¢
konto w mediach
spotecznosciowych.
Zajecia komputerowe
dla senioréw,
prowadzone przez
ucznidw i nauczycieli ze
szkdt STO, odbyty sie w
17 szkotach STO:
Biatymstoku, Bytomiu,
Ciechanowie,
Cztuchowie, Jeleniej
Gorze, Kluczborku,
Krakowie, Olecku,
Poznaniu, Radomiu,
Szczecinku, Tychach i
Warszawie.

88.99.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

2,525,702.27 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,607,037.00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 140,120.80 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 14,479.82 zt

e) Pozostate przychody

764,064.65 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

508,495.74 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem: 0.00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 33,864.85 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 31,665.40 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2,199.45 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

1,983,341.68 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0.00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

508,495.74 zt

Druk: MPiPS
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

stypendia dla uczniow

130,850.00 zt

2|Dofinansowanie imprez organizowanych przez Kofa i Szkoty STO

63,100.00 zt

3.4. Cele szczegodtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1| Dofinansowanie dziatalnosci statutowej Két i Szkot STO

314,545.74 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

1,579,125.19 zt

508,495.74 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1,387,061.75 zt

508,495.74 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 191,139.17 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 344.16 7t

e) koszty administracyjne 0.00 zt

f) pozostate koszty ogotem 580.11 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 658.05 2t

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

219,975.25 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -51,018.37 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¥ z podatku dochodowego od o0séb prawnych 40,450.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 1,808.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych ¥ 2 podatku od towaréw i ustug 32,084.00 zt
zwolnien
[~ zoptaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publicznej

{* Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust 1 ustawv z dnia 29 srudnia 1992 r o radiofonii i telewizii (Dz 11 72011 r Nr43 poz 226,z T

[~ wiasnosc
. - . , uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ¥ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 4.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w ’
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktfadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 30.0 0s6b
2. Cztonkowie

¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

4,364.00 oso6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

75.00 osdb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczern wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
= Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 6-06-0s6h
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: . ,
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: . ,
b) inne osoby 0.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 360,096.58 z

a) z tytutu umow o prace

259,741.58 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

229,931.76 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 5,870.46 zt
- inne $wiadczenia 23,939.36 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 100,355.00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

360,096.58 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

30,285.46 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

329,811.12 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 97.89 z
Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 833.56 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 7,120.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 9,765.50 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Zygmunt Puchalski/Prezes
STO/21.10.2017.
Pawet tukasik/Skarbnik ZG
STO/21.10.2017.

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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